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Susisieksime tik su atrinktais kandidatais. Konfidencialumą garantuojame.

Laukiame jūsų CV ir motyvacinio laiško 

Mūsų PASIŪLYMAS
– Darbo užmokestis 3000-3800 Eur bruto
(priklausomai nuo patirties, kvalifikacijos ir
išsilavinimo), su kasmetine peržiūra ir
kasmetiniais priedais už rezultatus

– Kuro kortelė

– Ambicingi ir didelės apimties NT projektai,
įskaitant „BC-Hero“ verslo centrą – vienintelį
tokį Baltijos šalyse

– Galimybės tobulėti ir kelti kompetencijas –
nuo NT ir architektūros parodų lankymo iki
konferencijų

– Stipri bendruomenė, kuri buria savo sričių
profesionalus, siekiančius aukščiausios
kokybės

– Pasitikėjimu grįsta kultūra, kurioje darbo ir
asmeninio gyvenimo balansas yra realybė

– Įvairūs įmonės renginiai kultūros stiprinimui:
komandiniai pusryčiai, žiemos / vasaros
renginiai, iššūkiai ir šventės pergalėms
paminėti

– Moderni darbo aplinka: šiuolaikiškas biuras
bei naujausios darbo priemonės

– Draudimas nuo nelaimingų atsitikimų

– Dėmesys svarbiausioms gyvenimo
progoms – dovanos ir išmokos

Pozicijos atsakomybės
– Rengsi NT projektų verslo planus ir užtikrinsi
jų įgyvendinimo kontrolę

Sėkmingam darbui reikės
– Aukštojo universitetinio išsilavinimo finansų ar
ekonomikos srityje 

– Dalyvausi įmonės biudžetų planavimo
procese ir stebėsi jų vykdymą 

– Rengsi periodines veiklos ir finansines
ataskaitas vadovybei, analizuosi nukrypimus ir
siūlysi sprendimus 

– Užtikrinsi priskirtų finansinių procesų
tikslumą ir sklandų vykdymą 

– Prisidėsi prie veiklos rodiklių raportavimo IT
sistemų kūrimo, vystymo ir diegimo 

– 2–3 metų panašaus darbo patirties 

– Puikių MS Excel įgūdžių 

– Analitinio mąstymo, dėmesio detalėms ir
gebėjimo dirbti komandoje

– Apskaitos principų (VAS ir TFAS) išmanymo 

– Gerų anglų kalbos žinių 

– Patirties dirbant su D365 ir Power BI – būtų
privalumas

UAB „Realco“ – viena didžiausių nekilnojamojo turto (NT) plėtros bendrovių
Lietuvoje. Tikime, kad ambicingi miestai prasideda nuo ambicingų žmonių.
Mes nevedame už rankos – mes uždegame žalią šviesą. Čia kiekvienas
ekspertas turi erdvės ieškoti sprendimų, drąsiai veikti ir kelti kartelę ne tik
projektams, bet ir sau.  Augink miestą, augink save!


